Programma Zoersel 2024 - TeamPaul

Onze mensen staan centraal. Zoersel is een groene en welvarende gemeente, en dat moet
zo blijven. Maar het kan nog beter. TeamPaul wordt gedreven door de liberale waarden van
vrijheid en verantwoordelijkheid, maar ook solidariteit. Onze lijsttrekker Paul Van Tigchelt
is een bakkerszoon uit de Kempen, heeft een enorme ervaring en expertise op het hoogste
niveau in het veiligheidsdomein, en hij kent Brussel op zijn duimpje. Als vice-eersteminister,
minister van justitie en minister van de Noordzee trok hij minder dan een jaar geleden zijn
(federale) politieke schoenen aan. Hij engageert zich nu ook op lokaal niveau, samen met
TeamPaul. TeamPaul staat voor een gedreven, authentieke en positieve manier om aan
politiek te doen. Onze inwoners staan centraal, het is voor het algemeen belang van de
Zoerselaar dat we gaan. Discussie en meningsverschil zijn inherent aan de politiek, doch
gekibbel en geruzie komen de Zoerselaar geenszins ten goede. De collega’s van de andere
partijen zijn geen tegenstanders, maar partners. We zijn tegen mekaar vliegen afvangen, we
zijn voor samenwerken.

Dat is de sleutel voor goed en stabiel bestuur.

Ons beleid hangen we op aan vier kapstokken:

(1) ONZE GEMEENTE
(2) ONZE OMGEVING

(3) ONZE ONDERNEMERS
EN JAWEL
(4) ONZE MENSEN

We willen
- specifieke aandacht en ondersteuning voor het rijke verenigingsleven in Zoersel;

- met een focus op betaalbaar wonen in volle harmonie met het groene en
residentiele karakter van Zoersel;

- waarbij de mobiliteit voor iedereen, de zwakke weggebruiker maar ook
onze mensen die de auto gebruiken, wordt gegarandeerd.
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1. Onze gemeente

TeamPaul zorgt voor een veilige en zuinige gemeente. lllegale drugs bannen we.
Van nieuwe belastingen is geen sprake. Transparantie, communicatie naar en
betrokkenheid van onze mensen en ondernemers zijn ons handelsmerk.

Financién

TeamPaul gaat voor een gezond financieel beleid van de gemeente, in het belang van

onze inwoners. We stemmen de uitgaven af op de inkomsten, zodat we een gunstig fiscaal
klimaat kunnen blijven behouden. Van nieuwe belastingen is geen sprake. Onze bedrijven en
ondernemingen worden niet extra belast op gemeentelijk niveau. We schuiven geen lasten
door naar de volgende generaties.

Werken moet lonen. Dat is ook een principe dat we in onze gemeente hard moeten durven
maken. De gemeentebelastingen zijn in Zoersel al beneden het Vlaamse gemiddelde maar,
als het mogelijk is, zullen we die nog verlagen zodat onze werkende inwoners netto meer

overhouden.

In navolging van het versterken van burgerparticipatie, bekijken we ook hoe we onze inwoners
kunnen laten participeren in grootschalige investeringsprojecten. Zo onderzoeken we
mogelijkheden via crowdfunding, obligaties of cooperatieve modellen.

We schrappen uitgaven zonder de gewenste return on investment, maar evalueren ook
kostenposten die simpelweg draagvlak missen. Zo komt er een striktere controle op de
uitgaven van kerkfabrieken.

Onze burgers hebben het recht om te weten waar we belastinggeld aan uitgeven. We zorgen
ervoor dat elke burger op toegankelijke wijze een duidelijk, eenvoudig en helder overzicht kan
raadplegen dat hen vertelt waar zijn centen in onze gemeente naar toe gaan.

Veiligheid

Zoersel is een vrije gemeente. We laten de Zoerselaar gerust. We willen onze mensen niet

bedelven onder regeltjes en verboden. Daartegenover staat verantwoordelijkheid: crimineel of
asociaal gedrag aanvaarden we niet. We treden daar hard tegen op, bestuurlijk, politioneel dan
wel gerechtelijk. Een optimale samenwerking met het parket is in het belang van de veiligheid.

We investeren in een slimme werking van onze politie-en brandweerdiensten, zodat beiden
verder kunnen professionaliseren en de kwaliteit kunnen bieden die onze inwoners verdienen.
lllegale drugs hebben geen plaats in onze gemeente. Onze politie controleert hier gericht op.
Handelszaken waar crimineel geld zijn weg vindt naar de bovenwereld, of waar drugs worden
verhandeld, worden gesloten met het oog op de bescherming van de openbare orde.

Overlast in de publieke ruimte pakken we aan. Met het parket hanteren we lik-op-stuk-boetes
voor winkeldiefstal, fietsdiefstal en drugsgebruik. We maken gebruik van de mogelijkheid om
GAS-boetes toe te kennen om asociaal gedrag zoals sluikstorten en geluidsoverlast terug te
dringen.
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We faciliteren en ondersteunen nieuwe buurtinformatienetwerken (BIN). Afdoende
werkingsmiddelen met het oog op een accurate werking én snelle communicatie zijn prioritair.
We gaan hierover in overleg met de wijken en de ondernemers en horeca. Elke aangeslotene
kan een onveilige situatie meteen melden aan de politie die na controle van het bericht meteen
alle andere leden van het netwerk op de hoogte kan brengen.

Contact met de burger

De gemeentelijke structuren zijn er voor onze inwoners. Niet omgekeerd. We communiceren
transparant. We zijn beschikbaar. We betrekken onze inwoners en ondernemers zoveel als
mogelijk bij de besluitvorming.

- We optimaliseren de werking van het automatisch meldingsplatform.
Ook het E-Loket breiden we waar nodig/nuttig uit. Het spookbeeld van een
digitale kafka vermijden we: de aanpak moet gebruiksvriendelijk zijn. We
luisteren hiervoor naar onze inwoners én naar ons gemeentepersoneel;

- We proberen dienstverlening zoveel mogelijk geografisch te clusteren
in het gemeentehuis. Zo kan de Zoerselaar op één plaats terecht
voor vele diensten;

- We sluiten aan bij de relevante projecten van gemeenten met goede
online gemeentehuis, die de klok rond beschikbaar zijn.
Desgevallend gebruiken we hiervoor Al (artificiéle intelligentie),
als dit de dienstverlening ten goede kan komen. Dit steeds aansluitend met
fysieke dienstverlening voor burgers die nog niet digitaal mee zijn;

- We laten toe dat burgers ook digitaal, via teams, afspraken/ontmoetingen
kunnen krijgen met de gemeentelijke diensten.

Buurtwerking en participatie

We voeren een “Right to Challenge” (of in het Nederlands ‘Recht om uit te dagen’) in. Zijn
bewoners overtuigd dat ze een taak beter kunnen uitvoeren dan het gemeentebestuur

van Zoersel? Dan kunnen ze de gemeente uitdagen om die publieke taak over te nemen.
Waarom zouden er bijvoorbeeld geen verenigingen zijn die een deel van het groenonderhoud
overnemen of het beheer van de gemeentelijke sporthal voor hun rekening nemen?

We introduceren het ‘reizende college’ in Zoersel. Elk half jaar strijkt het college van
burgemeester en schepenen in een andere deelgemeente/wijk neer waar het voorafgaand aan
het schepencollege in dialoog gaat met de bewoners over de plannen voor de deelgemeente/
wijk.

We behouden de wijkbudgetten en het inspraakplatform van de gemeente.

Initiatieven die inzetten op het samenbrengen van de buurt kunnen rekenen op onze steun en
worden gefaciliteerd.
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2. Onze omgeving

TeamPaul zorgt voor betaalbare woningen in een groen en leefbaar Zoersel.

Als rustige en groene gemeente moet Zoersel streven naar betaalbaar wonen dat
past bij de omgeving en de behoeften van de inwoners. Er moet een focus komen op
mooie projecten die inpasbaar zijn in de omgeving en zich richten op de bestaande
behoeften. Vergroting van het woonaanbod gebeurt met respect voor de omgeving en
het groene karakter van Zoersel. We willen een officiéle zwemgelegenheid in Zoersel
voor onze kinderen. En we onderzoeken de mogelijkheid van de officiéle inrichting van
een natuurlijke zwemgelegenheid, in harmonie met onze mooie natuur.

TeamPaul heeft aandacht voor de ruimtelijke kwaliteit en leefbaarheid van onze gemeente,
in nauwe betrokkenheid met en transparantie naar onze inwoners. Hoe en waar voorzien we
aangename locaties om te wonen, te werken en te verblijven?

Alle bouwvergunningen worden digitaal aangevraagd en verstrekt. Zoersel levert
vergunningen correct en tijdig af. Er wordt gestreefd naar maximale administratieve
vereenvoudiging; de bouwnormen dienen als leidraad bij het opstellen en beoordelen van
omgevingsvergunningsaanvragen.

Naast de klassieke woonvormen van gesloten, halfopen en open bebouwing,

dienen zich ook andere woonvormen aan: co-living, tiny houses, etc. Deze nieuwe
woonvormen worden bestudeerd om hiervoor ook een kader op te maken in functie van
betaalbaar wonen in Zoersel.

De gemeente communiceert met alle betrokken actoren van een omgevingsdossier. Er wordt
aldus een oplossing gegeven voor meer rechtszekerheid en transparantie voor de aanvragers.
Dankzij de balie “wonen" kan de Zoerselaar informatie inwinnen en op een hedendaagse
manier de dossiers in het kader van een openbaar onderzoek raadplegen. Aandacht voor een
klantgerichte aanpak en in mensentaal aangereikte informatie is belangrijk.

Het is essentieel om te blijven nadenken over de behoeftes van onze inwoners op gebied

van wonen, werken en ontspanning. De demografische gegevens zullen een belangrijke rol
spelen bij de uitwerking van een nieuw Ruimte-plan voor onze gemeente. Waar werken we aan
verdichting, hoe en waar creéren we meer betaalbare woonvormen voor de oudere bevolking
en jonge starters? Specifieke aandacht gaat naar de groeiende doelgroepen ‘alleenstaanden’
en 'één-oudergezinnen,; zowel jongeren als ouderen. Daarvoor zal onderhandeld worden met
verkavelaars en projectontwikkelaars om waar mogelijk kleinere, betaalbare percelen en
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woongelegenheden te creéren. Via het vergunningenbeleid willen we starterswoningen en
betaalbare woningen met een oppervlakte tussen de 75 en 95m? promoten.

Voor ouderen en minder mobielen is er aandacht voor parkeergelegenheid. We bekijken of het
interessant is om parkeerplaatsen voor kortparkeren te voorzien in onze handelszones.

Ook onze verplichtingen inzake sociale woningen komen we na.
De eigenheid van de verschillende wijken in de gemeente moet behouden blijven.

Zoersel is een prachtige gemeente met veel groen. Onze gemeente heeft een uitermate groen
en residentieel karakter. TeamPaul wil dit groene karakter behouden. Meer nog, we willen
bekijken hoe we de Zoerselaar nog meer kunnen laten genieten van dit natuurschoon. We
onderzoeken de mogelijkheid om de bewoners officieel een gezonde zwemgelegenheid in de
natuur aan te bieden, naast een creatieve oplossing om toch zwemgelegenheid te voorzien
voor onze schoolgaande kinderen.

Er zullen ook voldoende financiéle middelen voorzien worden voor het aanplanten en
onderhouden van bloemperken, bloemzuilen en bermen en het vernieuwen van laanbomen.
Daarom wordt de gezondheidstoestand van de bomen in onze gemeente nauwlettend
opgevolgd. De regel ‘voor iedere boom die gekapt wordt komt er een nieuwe’ proberen we zo
strikt mogelijk toe te passen.

Energie

Wij zorgen ervoor dat Zoersel haar eigen energie opwekt. We werken daarom verder op het
reeds goedgekeurde Klimaatplan van de gemeente.

- We brengen in kaart waar onze gemeente op eigen gebouwen of gronden nog werk kan
maken van hernieuwbare energie. De doelstelling moet zijn om tegen 2030 minstens
voor een derde te zelfvoorzienend te zijn. Hierbij kijken we naar het totale potentieel
van al onze daken en gronden. Naast zonnepanelen onderzoeken we ook
mogelijkheden voor aardwarmte en biogas;

- Bij investeringen in hernieuwbare energie gaan we op zoek naar samenwerkingen met
lokale energiegemeenschappen en burgercootperaties;

- Op die manier bieden we onze inwoners ook telkens de kans om te participeren in
projecten hernieuwbare energie die de gemeente opstart. Zo kunnen ook inwoners
zonder bijvoorbeeld een zonrijk dak, genieten van zonne-energie;

- Om meer middelen te mobiliseren én de prijs te drukken, ondersteunen we
groepsaankopen voor bijvoorbeeld zonnepanelen, elektrische toestellen, isoleren,...
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3. Onze ondernemers

TeamPaul zorgt voor een vriendelijk ondernemers- en ondernemingsklimaat. Onze
bedrijven en KMO's zijn de smeerolie van onze gemeente.

Wij geven onze bedrijven, ondernemingen en KMO's maximaal ondersteuning. Van nieuwe of
extra belastingen op gemeentelijk niveau kan geen sprake zijn.

Indien nodig, zal de lokale ondernemingsraad op regelmatige basis samenkomen om de
verdere kwalitatieve ontwikkeling van de bedrijventerreinen, het streven naar veiligheid, het
communiceren rond openbare werken, het garanderen van de tewerkstelling en het openen
van innovatieve samenwerkingsverbanden, te stimuleren.

Een ambtenaar Ondernemen, desgevallend in samenwerking met naburige gemeentes kan
deze ondersteuning nog verbeteren. Met een jaarlijkse ondernemersavond waar actuele
thema's zoals energiebesparingen en Artificiéle Intelligentie worden toegelicht en besproken
houden we de vinger aan de pols. Voor TeamPaul moet het meer dan ooit een netwerk zijn
waar onze Zoerselse ondernemers elkaar ontmoeten, gedachten en ideeén uitwisselen én
elkaar stimuleren!

Bijzondere aandacht gaat ook naar onze horeca die sinds de coronapandemie en de
voorthollende inflatie rake klappen kreeg.

Lokale ondernemers moeten telkens de kans hebben om deel te nemen aan
overheidsopdrachten die de gemeente Zoersel uitschrijft. Dat doen we op verschillende
manieren:

- We delen grote overheidsopdrachten op in kleinere opdrachten zodat ook lokale
bedrijven kunnen intekenen. En we brengen lokale kmo's in contact met mekaar om
samen te werken bij het binnenhalen van opdrachten;

- We laten niet alles afhangen van prijscriteria maar leggen ook de nadruk op
dienstverlening en nabijheid bij de aanbesteding;

- We schrijven lokale bedrijven actief aan om hen te informeren over openstaande
aanbestedingen en we geven nadien feedback wanneer ze het toch niet zouden halen;

- We introduceren het label ‘gemeente/stadsleverancier” waar lokale kmo's zich voor
kunnen registreren, op die manier worden ze uitgenodigd voor overheidsopdrachten
die voorafgaand niet bekend moeten gemaakt worden;

- We leggen minder de nadruk op het aanleveren van referenties. Lokale ondernemingen
en zeker start-ups hebben vaker geen referenties, terwijl ze wel perfect in staat zijn om
de opdracht goed uit te voeren;

- We zien erop toe dat de betalingstermijnen zo kort mogelijk zijn. In tegenstelling
tot grotere bedrijven, kunnen lokale kmo's het zich vaak niet veroorloven om maanden
te wachten op de betaling voor hun werk. Het remt hen af om mee te dingen naar een
lokale overheidsopdracht.
We zorgen voor een klimaat waarin we jonge en startende ondernemers aantrekken. We
hebben daarbij oog voor e-commerce en initiatieven die het toerisme stimuleren. We
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stimuleren de startende ondernemers door hen gedurende de eerste twee jaar een vrijstelling
te verlenen op de opcentiemen op de onroerende voorheffing. Zo krijgen ze een duwtje in de
rug en verzekeren we de bloei van onze centra.

We vermijden leegstand van handelspanden. We differentiéren daarvoor onze opcentiemen op
de onroerende voorheffing door ze op wooneenheden boven handelspanden in het centrum
van Zoersel te verlagen. Zo gaan we leegstand tegen en zorgen we voor maximale benutting
van de bestaande ruimte.

De landbouwers in Vlaanderen hebben het moeilijk. Als gemeente ondersteunen wij hen waar
mogelijk, en verdedigen we hen bij de hogere echelons.

Inspraak en samenspraak moeten de krachtlijnen zijn en blijven van de aanpak van onze
“lokale economie’; met een goed functionerend loket, met een aangepaste dienstverlening
voor onze zelfstandigen en ondernemers,

4. Onze mensen

TeamPaul gelooft in een gemeente waar iedereen aan bod komt en zich goed voelt.
Van (zeer) jong tot oud. We ondersteunen daarom maximaal het rijke verenigings-
en sportleven, faciliteren kinderopvang en nemen initiatieven tegen het risico op
vereenzaming van onze senioren. We zetten ons in voor de kwaliteit van leven voor
iedereen.

Kinderopvang

Hoewel kinderopvang een Vlaamse bevoegdheid is, kan onze gemeente zelf beslissen om,
indien hier vraag naar is, werk te maken van een ruimer aanbod, ook voor naschoolse opvang,
speelpleinwerking en vakantieopvang. We faciliteren initiatiefnemers die bijkomende plaatsen
willen creéren. Dit is nodig om alle tweeverdieners in onze gemeente te ondersteunen.

Schoolgaande jeugd

Onze gemeente telt een aanbod van sterke scholen. We gebruiken daarom alle mogelijke
communicatiekanalen om het onderwijsaanbod bekend te maken en om mensen door te
verwijzen naar de verschillende onderwijsinstellingen.

We ondersteunen onze kleuterscholen in een outreachende aanpak om de overstap van thuis
of de kinderopvang richting kleuterklas zo warm en soepel mogelijk te laten verlopen. Zo
zorgen we dat elk kind meteen goed uit de startblokken komt.

Het beleid om van alle scholen brede scholen te maken moet verdergezet worden. We brengen
de scholen in contact met de vele verenigingen in hun omgeving. Zo kan men mogelijks nog
meer infrastructuur ook na de reguliere schooluren openstellen.

Jongeren
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We willen dat onze jongeren zich goed voelen in Zoersel.

De schepen van Jeugd moet volgens TeamPaul een jongere zijn. Wat ons betreft geven
we hem/haar de titel van “jongerenburgemeester’. We willen dat de jeugdraad goed en
transparant functioneert.

We reiken jongeren de hand wanneer ze een event willen organiseren, gaande van het leveren
van herbruikbare bekers tot het ter beschikking stellen van een locatie.

Onze jeugdhuizen ondersteunen we waar we kunnen. De jeugdhuizen kunnen overigens ook
een ontmoetingsruimte zijn voor activiteiten zoals fuiven, thema-avonden, lezingen,
game nights, stand-up comedy e.d.m.

Voor onze studerende jeugd bekijken we of we de blokcentra in elke deelgemeente moeten
uitbreiden.

We willen jong ondernemerschap in onze gemeente ondersteunen, o.a. door gunstige
belastingmaatregelen, en het starten van een eigen zaak in Zoersel promoten richting
jongeren.

Startershuis

Indien hier vraag naar is, willen we zeker de mogelijkheid bekijken om een verlaten pand gratis
te verhuren aan startende ondernemers. Van lokale voeding over kledinglijn tot keramiek, één
dak waar lokale talenten hun ding kunnen doen en kunnen groeien.

Senioren

De senioren vormen een steeds groter deel van de bevolking. Het is vanzelfsprekend dat
het seniorenbeleid en de participatie van senioren aan het maatschappelijk gebeuren een
belangrijke rol blijven spelen in de gemeente.

De lokale seniorenraad moet voldoende ondersteuning krijgen om te functioneren als een
volwaardig overlegplatform. Deze seniorenadviesraad heeft een aantal specifieke taken. In de
eerste plaats is het een erkend adviesorgaan dat beleidsadvies geeft aan het lokale bestuur.
Daarnaast speelt het een cruciale rol in het stimuleren van de seniorenwerking, zowel voor de
seniorenverenigingen als voor niet-georganiseerde senioren. Met deze ondersteuning kunnen
we ervoor zorgen dat onze senioren nog steeds een actieve, betrokken en waardevolle rol in
Zoersel blijven spelen.

Wij begrijpen dat het soms lastig kan zijn om wegwijs te geraken in de vele regelgevingen en
voorzieningen. Daarom bieden wij uitgebreide informatie en ondersteuning op het gebied van
sociale rechten, pensioen, thuishulp, mantelzorg en meer.

Bij de gemeente kan men terecht voor vragen over thuiszorg, de Mindermobielencentrale,
Handicar, maaltijden (aan huis), activiteiten en vormingen. Het hoofddoel blijft het tegengaan
van sociale isolatie en vereenzaming. Die vereenzaming aanpakken is niet enkel de taak van
de lokale overheid. Het is mede de taak van onze samenleving. Maar dat neemt niet weg dat
de lokale overheid initiatieven kan nemen om mensen te motiveren en te sensibiliseren om
zich mee in te zetten om vereenzaming tegen te gaan. De dienstencentra moeten zich verder
ontwikkelen tot open huizen waar ontmoeting en het samenzijn centraal staan.
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In een steeds meer gedigitaliseerde samenleving willen we onze senioren niet achterlaten.
DIGIDAK is een systeem dat we daarom verder willen ontplooien. TeamPaul zet in op
cursussen en vormingen voor het gebruik van PC's, smartphones, tablets en digitale
dienstverlening. We bieden begeleiding aan om onze senioren te helpen zich comfortabel en
zelfverzekerd te voelen in het gebruik van moderne technologieén.

Naast onze focus op digitalisering, hechten we ook veel waarde aan de toegankelijkheid van
informatie op papier. TeamPaul zorgt ervoor dat alle informatie en diensten ook op traditionele
wijze beschikbaar blijven, zodat iedereen ongeacht hun digitale vaardigheden, toegang heeft
tot de informatie die ze nodig hebben.

Met deze initiatieven willen we ervoor zorgen dat senioren in Zoersel zich gewaardeerd,
verbonden en ondersteund voelen.

Mobiele inwoners

Het mobiliteitsbeleid moet gericht zijn op alle weggebruikers, met speciale aandacht voor
doorstroming en het vlot bewegen van werkenden van en naar hun werkplek. Dit moet
doordacht gebeuren, in overleg met de inwoners. Op dit vlak kan het beter dan momenteel het
geval is. Een vlot circulatieplan, met respect voor een goede mobiliteit, veiligheid en rust is het
uitgangspunt. Zogenaamde “knippen” van straten worden in die optiek maximaal vermeden. Er
komt geen knip in de Kwadestraat.

Daarnaast besteden we in het bijzonder aandacht aan de verkeersveiligheid en leefbaarheid in
onze dorpskernen en schoolomgevingen.

Samen met scholen, mobiliteitsambtenaars en buren bekijken we waar schoolstraten en
andere maatregelen mogelijk zijn om elke schoolomgeving in Zoersel ‘kindveilig’ te maken.

We gaan daarbij in de eerste plaats sensibiliserend tewerk, maar tegen asociaal en gevaarlijk
verkeersgedrag treden we hard op.

We zetten volop in op publieke laadinfrastructuur in alle deelgemeenten. De openbare
aantrekkingspolen voorzien we van laadinfrastructuur, alsook de belangrijkste openbare
parkings.

Als hier vraag naar is, zorgen we voor extra publiek toegankelijke deelwagens. Op die manier
kunnen gezinnen besparen op een bijkomende wagen en verminderen we het totaal aantal
wagens.

We ijveren voor een voldoende en comfortabel aanbod van De Lijn in Zoersel, voor de drie
gemeentes. We voorzien met oudjaar, in samenspraak met de buurgemeenten en De Lijn, in
een gratis nachtbus zodat feestvierders veilig reizen.

We investeren in bijkomende veilige fietsinfrastructuur. Invalswegen worden voorzien van een

afgescheiden en verlicht fietspad.

Om het gebruik van de fiets maximaal te faciliteren, vooral voor onze jeugd, zorgen we voor
goede en continue straatverlichting: de verLEDding (waarbij lampen worden vervangen door
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LED-lampen met een lager energieverbruik) wordt zoveel als mogelijk versneld verdergezet.
samen met Fluvius.

In het hoofdstuk wonen besteden we al aandacht aan het parkeren. In de drukke dorpskernen
is het belangrijk dat er voldoende parkeergelegenheid is. We bestuderen, in overleg met onze
ondernemers, de mogelijkheid om kortparkeren (shop and go) in te voeren.

Sportende inwoners
Zoersel heeft een groot aantal sportclubs. Daar zijn we fier op.

We ondersteunen clubs maximaal in de uitbouw van hun infrastructuur door bijvoorbeeld de
mogelijkheden voor de aanleg van kunstgrasterreinen te bekijken.

We maken ruimte voor spontane sportbeleving bij de aanleg van buurtpleintjes. De inrichting
van het buitenpaviljoen is wat ons betreft een goede praktijk. We geven inspraak aan de
omwonenden, via het systeem van het wijkbudget, dat we willen behouden.

We introduceren informatiedagen waar jeugd- en sportverenigingen hun aanbod voorstellen.
Via de scholen bereiken we zoveel mogelijk kinderen en jongeren, ook, en vooral de meest
kwetsbare onder hen. Ter plaatse kan men zich direct inschrijven.

Cultuurminnende en (verenigings-)belevende inwoners
We ondersteunen lokale evenementen en festiviteiten.

We denken na over de (culturele) herbestemming van één van onze kerken, ten voordele van
onze inwoners. Is een sportieve recreatieruimte voor fitness, dans of yoga een goed idee?

We zetten onze financién ten dienste van de burger. En dat doen we ook letterlijk. Zo werken
we een gemeentelijke borgstelling uit voor verenigingen die investeringen willen uitvoeren,

Zij kunnen naar de bank stappen voor een lening waarbij de gemeente borg staat. Op die
manier ondersteunen we onze verenigingen bij het uitvoeren van investeringen, zonder dat de
gemeentelijke begroting belast wordt.

TEAM




